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Naast de voetbalverenigingen zijn de volgende gemeenten en
organisaties actief betrokken bij het bewerkstelligen en ondersteunen
van het convenant:

SportSupport

Een leven lang
gezond actief

Heemstede

Bloemendaal 313

X

Gemeente
Haarlem
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Convenant Voetbal met Respect in Kennemerland-Zuid

Inleiding

De afgelopen 10 jaar is veel gebeurd. Zowel op de voetbalvelden als in de maatschappij. Het een staat niet
los van het ander. De voetbalverenigingen van Kennemerland-Zuid en andere partners, die een
verantwoordelijkheid hebben bij het streven naar gewenst gedrag op en rond de voetbalvelden, hebben
daarom besloten het convenant Voetbal met respect in Haarlem e.o. van 21 augustus 2014 te actualiseren.
Dat gewenste gedrag is per doelgroep uitgebreid (niet per se uitputtend) beschreven in bijlage 1.

In deze geactualiseerde versie is gebruik gemaakt van de ervaringen van het voorzittersoverleg
veldvoetbal, hierna te noemen voorzittersoverleg, van de afgelopen jaren.

Samenwerking staat voorop

De ondergetekenden, de voetbalverenigingen in de regio Kennemerland-Zuid, de KNVB, Stichting
SportSupport Kennemerland (verder in de tekst: SportSupport), en de deelnemende gemeenten, hierna te
noemen de partners, hebben met betrekking tot respect op en rond het voetbalveld gezamenlijk het
volgende vastgesteld:

1. Alle partners in Kennemerland-Zuid dragen het voetbal in de regio een warm hart toe en streven
daarom naar maximale veiligheid in, op en rond alle accommodaties en verenigingskantines. Dit
alles gebaseerd op de pijlers van respect voor elkaar en het bevorderen van gewenst gedrag op en
rond de voetbalvelden;

2. Alle partners in Kennemerland-Zuid dragen bij, vanuit hun eigen verantwoordelijkheid, rol en taak
aan de realisering van dit convenant. Dit betekent actief meedenken, meedoen, kennisdelen en
elkaar ondersteunen waar mogelijk;

3. Alle partners werken samen en stimuleren een positieve sfeer op alle locaties, ondersteund met
gemeenschappelijke, heldere en eenduidige gedragsregels en afspraken, zoals in dit convenant
verwoord;

4. De voetbalverenigingen benaderen elkaar direct en informeren elkaar over mogelijke
wanordelijkheden op en rond het voetbalveld, die niet al op het wedstrijdformulier komen. De KNVB
faciliteert daarbij door, in gevallen waar dat nodig geacht wordt ter beoordeling van de KNVB in
samenspraak met het bestuur van de vereniging, met duidelijke uitleg/toelichting en binnen een
termijn van ca. 4 weken te communiceren vanaf de eerste meldingen tot aan de afhandeling.
Verenigingen bouwen zo een goed beeld op over hetgeen plaats vindt in, op en rondom de
accommodaties gerelateerd aan de voetbalactiviteiten.

Dit convenant is de gezamenlijke intentieverklaring van alle partners om het voetbal in de regio
Kennemerland-Zuid veiliger en respectvoller te maken.

Genoemde partners sluiten het convenant af voor een periode van drie jaar. EIk jaar vindt voor het eind van
het voetbalseizoen een evaluatie plaats in het voorzittersoverleg om te beoordelen of de vastgestelde

werkwijze en het resultaat voldoet aan de verwachtingen. Na drie jaar (juni 2027) loopt dit convenant af. Op
basis van ervaringen in het voorzittersoverleg kan een nieuwe versie van het convenant worden opgesteld.
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Afspraken

De spelers, trainers en scheidsrechters van de voetbalverenigingen in Kennemerland-Zuid willen allemaal
graag met plezier blijven voetballen, elkaar met respect behandelen en ongewenst gedrag op en rond de
velden voorkomen en maken daarom de hieronder beschreven afspraken met elkaar. Deze afspraken
treden in werking na de officiéle ondertekening op 15 juni 2024.

1.

Gedragsregels

Elke vereniging heeft uiterlijk op 1 juli 2024 gedragsregels voor spelers, leiders, ouders enz. vastgesteld
en zorgt dat iedereen binnen de vereniging van deze afspraken op de hoogte is en blijft. De
gedragsregels in bijlage 1 (Gedragsregels per doelgroep) staan centraal. Het bestuur van de vereniging
Ziet toe op de naleving van deze gedragsregels en bij overtreding worden er passende maatregelen
genomen.

Contactpersoon

ledere vereniging stelt een vaste contactpersoon in het bestuur (niet perse de voorzitter) aan die belast
is met de verplichtingen voortkomend uit het convenant, zie bijlage 2. In overleg met alle verenigingen
wordt vastgesteld of en zo ja welke opleiding deze contactpersoon geboden wordt.

Registratie van deze personen vindt ook plaats in Sportlink onder de functie codrdinator sportiviteit en
respect.

Melding van mogelijke incidenten
Over eventuele incidenten wordt altijd contact opgenomen met de contactpersoon van de betreffende
vereniging, zie bijlage 2. De contactpersoon zorgt dat:

- de juiste personen binnen de vereniging op de hoogte gesteld worden van de incidenten die door
de contactpersoon van de andere vereniging (telefonisch / e-mail) zijn gemeld,;

- binnen 1 week een terugkoppeling van de stand van zaken wordt verzorgd naar de vereniging die
de melding gemaakt heeft;

- ondernomen acties gemeld worden bij de vereniging die de melding gemaakt heeft;

- melding (bij voorkeur samen) wordt gemaakt bij de KNVB;

- indien gewenst de KNVB wordt geinformeerd en in uitzonderingsgevallen ingeschakeld voor een
bemiddelende rol.

Doorgeven geroyeerde leden

Leden die door de Algemene Leden Vergadering (of het bestuur) van de vereniging per direct zijn
geroyeerd als lid van de vereniging als gevolg van geconstateerd vergaand wangedrag, c.q.
veroorzaker van incidenten, worden doorgegeven aan de deelnemers van dit convenant.
Vanzelfsprekend gelden in deze situatie altijd ook de richtlijnen van de AVG.

Het doorgeven aan de KNVB, voor plaatsing op de Lijst Landelijk Voetbalverbod, is alleen mogelijk
indien de betrokken vereniging een specifiek tuchtzaak koppelt aan het wangedrag. Afhankelijk van de
uitkomsten van de tuchtzaak, kan een speler wel/niet, ter beoordeling van de KNVB, op deze lijst
geplaatst worden.

Overschrijving geroyeerde spe(e)l(st)ers

Indien een geroyeerd lid zich wil overschrijven, laat de vereniging waarvan het lid afkomstig is, aan de
ontvangende vereniging weten dat het gaat om een geroyeerd lid, mits dat is toegestaan op grond van
de privacywet- en regelgeving. Indien het royement is overgenomen door de KNVB en het betreffende
lid is geplaatst op de Lijst Landelijk Voetbalverbod geeft deze lijst eveneens het benodigde inzicht op de
wijze zoals is bepaald in het protocol Lijst Landelijk Voetbalverbod.

Evaluatie / uitwisseling ervaringen

Om de effecten van het convenant te beoordelen is het convenant een vast agendapunt tijdens elk
voorzittersoverleg. Tevens wordt eenmaal per jaar voor alle contactpersonen (bijlage 2) een
evaluatiebijeenkomst georganiseerd.
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Slotbepalingen

Aanspreekpunt convenant

Het voorzittersoverleg treedt op als aanspreekpunt met betrekking tot aanpassingen van het convenant
inclusief het bijhouden/vermelden van toetreding van nieuwe verenigingen of partners of afmelding van
verenigingen of partners.

Het convenant wordt na ondertekening digitaal verspreid en opgeslagen bij alle deelnemende verenigingen
en partners.

Toetreding andere verenigingen en/of partners

1.

2.

Dit convenant staat vanzelfsprekend open voor toetreding door andere verenigingen of partners die
de in het convenant geformuleerde doelstellingen nastreven;

Een vereniging en/of partner die tot het convenant wil toetreden, kan daartoe een aanvraag
indienen bij één van de deelnemende verenigingen of partners, waarna toelichting in het
voorzittersoverleg plaatsvindt;

Een verzoek tot toetreding is in principe altijd akkoord, tenzij er zwaarwichtige bezwaren tegen
worden geuit tijdens het overleg. Er vindt dan een vervolgafstemming plaats.

Bij een goedkeuring in het voorzittersoverleg, vindt toetreding tot het convenant plaats door middel
van ondertekening van een bijlage bij dit convenant door de toetredende vereniging of partner. Door
de ondertekening ondersteunt de toetredende partner actief alle aspecten, die voortvioeien uit dit
convenant.

Wijziging en opzeggen

1.

wnN

Elke vereniging of partner kan het convenant, met een opzegtermijn van twee maanden, opzeggen.
De opzegging wordt gericht aan het voorzittersoverleg en dient schriftelijk en gemotiveerd plaats te
vinden;

Een afschrift van de schriftelijke opzegging wordt als bijlage aan het convenant toegevoegd;
Wanneer een vereniging of partner het convenant opzegt, beraadt het voorzittersoverleg zich op
basis van de motivatie over de gevolgen daarvan voor de in het convenant vastgelegde afspraken;
Elke vereniging of partner kan schriftelijk aan het voorzittersoverleg verzoeken het convenant te
wijzigen. De wijziging behoeft de schriftelijke instemming van alle deelnemende verenigingen en
partners;

Een afschrift van de wijziging wordt als bijlage aan het convenant gehecht.
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Ondertekening

In navolging van ondertekening van het allereerste convenant op 21 augustus 2014 ondertekenen
onderstaande voorzitters (of dagelijks bestuursleden) en vertegenwoordigers van de deelnemende
gemeenten, SportSupport, en de KNVB de geactualiseerde versie van het convenant op 15 juni 2024.

Met die ondertekening verklaren zij namens hun eigen vereniging en respectievelijke organisatie bijzondere
waarde te hechten aan de handhaving en bevordering van de sportiviteitsgedachte en een veilige
omgeving op en rond de voetbalvelden. Met deze ondertekening verplichten de verenigingen en
aangesloten organisaties zich alles in het werk te stellen tot het invoeren, in stand houden, toepassen en
actueel houden van een veilig, inclusief en duurzaam sportiviteitsbeleid.

Vereniging
Koninklijke HFC
Sv. Alliance '22
HFC EDO
Onze Gezellen
United DAVO
HBC

VEW

Olympia Haarlem
BSM
Terrasvogels
DSS

SV. Vogelenzang

Haarlem-Kennemerland fc

Bloemendaal

VVH/Velserbroek

Schoten

DSK

RCH

HYS

Sv. Zandvoort

Geel Wit

Heemstede

DIO

Voorzitter of bestuurslid
Dirk Jan Rutgers (voorzitter)
Robert Graat (voorzitter)
Duncan Di Cicco (voorzitter)
Hans Rutte (voorzitter)

Ronald Philippo (voorzitter)
Piet Soomer (voorzitter)
Ronald Siezenga (voorzitter)
Martijn Hulsebosch (voorzitter)
Remco Niemeijer (voorzitter)
Marco Mantel (voorzitter)
Ruben Rosaria (vicevoorzitter)
Saskia van Haaster (voorzitter)
Arjen Overbeek (voorzitter)
Robert Jansen (voorzitter)
Aron Huijer (secretaris)
Charles Ket (voorzitter)

Jan Westerman (voorzitter)
Kees Kokkelkoren (voorzitter)
Mahir Karasuluk (vicevoorzitter)
Piet Pijper (secretaris)
Jacques Heeremans (voorzitter)
Jos Hagen (voorzitter)

Peter Slenders (voorzitter)
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Partners / Gemeenten

Gemeente Bloemendaal
Gemeente Haarlem
Gemeente Heemstede
KNVB

Stichting SportSupport Kennemerland

Ankie Broekers-Knol (burgemeester, wethouder sport a.i.)
Eva de Raadt (wethouder Sport)

Sam Meerhoff (wethouder sport)

Erwin Dam (hoofd wedstrijdzaken steunpunt West)

Jerry Buitendijk (directeur)
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Bijlage 1: Gedragsregels per doelgroep

De gedragsregels gelden voor iedereen. Omdat niet iedereen zich beweegt in alle mogelijke situaties zijn de
gedragsregels onderverdeeld naar doelgroepen. De gedragsregels vormen de basis voor een levend
sportiviteitsbeleid binnen Kennemerland-Zuid. Deze regels staan centraal bij iedere vereniging en kunnen binnen de
eigen vereniging worden uitgebreid met vereniging specifieke regels.

Aan het slot wordt de bijdragen vanuit de verschillende partners beschreven om de genoemde gedragsregels bij
spelers, trainers, coaches, leiders en ouder te ondersteunen.

In het algemeen geldt voor iedereen:
= toon respect voor de (grens)scheidsrechter in woord en gebaar en accepteer zijn beslissingen
= respect, fatsoen, sportiviteit en behulpzaamheid zijn belangrijke waarden binnen de vereniging
= de vereniging en haar leden tonen zich een goed gastheer voor bezoekers
= keur geweld, discriminatie, pesten en vandalisme altijd af
= wees zuinig op de vereniging en de accommodatie
= heb respect voor eigendommen van anderen en wees aansprakelijk voor door jouw aangerichte schade
= hou je aan de ordemaatregelen in het kader van "alcohol op het voetbalterrein”
= geen alcoholische drank in de kleedkamers
= niet roken in de kleedkamers en andere rookvrije zones op het voetbalterrein
= verdovende middelen zijn overal streng verboden
= handhaaf de ordemaatregelen van de KNVB (bijvoorbeeld op het gebied van alcohol en vuurwerk)
= spreek anderen aan op ongewenst gedrag

= kom gemaakte afspraken na

= toon respect voor de (grens)scheidsrechter in woord en gebaar en accepteer direct zijn beslissingen

= speel volgens de bekende en afgesproken spelregels

= gedraag je sportief in en buiten het veld

= geniet van een overwinning zonder de tegenstander te kleineren

= feliciteer de tegenstander als zij hebben gewonnen

= scheld niet op (mede)spelers en discrimineer geen andere spelers, leden of publiek

= geen alcoholische drank in de kleedkamers, en niet roken in en rond de kleedkamers

= |aat de kleedkamer na gebruik netjes achter

= heb respect voor andermans eigendommen en blijf van andermans spullen af

= toon respect voor trainers, leiders, bestuur en andere vrijwilligers. Ook die van de gastvereniging

= spreek spelers, ouders, supporters en leden aan, die zich niet houden aan de regels, ongewenst gedrag
vertonen of ongewenste uitspraken doen

= spreek Nederlands, zodat iedereen je kan verstaan en iedereen je begrijpt

Trainers/coaches/leiders

= lever actief en op tijd jouw VOG in bij het bestuur (actualisering eenmaal per twee jaar)

= ontwikkel met gerichte opleidingen je eigen kennis en ervaring over je rol en verantwoordelijkheden,
bijvoorbeeld met gerichte opleidingen, zoals het ‘Welkomstprogramma’ (KNVB) of ‘Een beetje opvoeder
(NOC*NSF)

= toon respect voor de (grens)scheidsrechter in woord en gebaar en accepteer zijn beslissingen

= wees het voorbeeld in woord en gedrag voor spelers, ouders en toeschouwers

= zorg voor het maken van afspraken over gewenst gedrag met spelers en ouders

= bespreek met de aanvoerder hoe hij/zij ongewenst gedrag op en rond het veld kan voorkomen

= leer spelers voetballen op een positieve manier door spelers te waarderen en te belonen

= gpreek spelers aan op ongewenst gedrag en bestraf zo nodig op een passende wijze

= zorg voor een goede, prettige ontvangst van gasten/ bezoekers/scheidsrechters

= spreek spelers, ouders, supporters, leden en gastverengingen aan die zich niet houden aan de regels,
ongewenst gedrag vertonen of ongewenste uitspraken doen

= vermeld gele en rode kaarten altijd op het wedstrijdformulier

= rapporteer altijd ongeregeldheden aan de contactpersoon van jouw vereniging (bijlage 2) aan het
(jeugd)bestuur of de betreffende commissie

= wees verantwoordelijk voor het goed omgaan met kleding, materiaal en ruimten. Ook die van de
gastvereniging
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= gebruik geen alcohol in het bijzijn of het begeleiden van kinderen

= rook niet in het bijzijn of het begeleiden van kinderen

= zie erop toe dat er zuinig wordt omgegaan met alle materialen en velden
= voer alleen gesprekken met “zes-ogen’ met kinderen tot 18 jaar

=  bij wangedrag worden de ouders van een jeugdspelers ingelicht

Ouders
= toon respect voor de (grens)scheidsrechter in woord en gebaar en accepteer zijn beslissingen
= wees een voorbeeld in woord en gedrag; bespreek de gedragsregels met uw kind
= moedig uw kind en anderen positief aan; u bent zijn/haar grootste supporter
= gebruik geen grove taal of discriminerende teksten
= bemoei u tijdens de wedstrijden en trainingen niet in woord en gebaar met het coachen door de trainer of
wedstrijdleiding
= respecteer een ieder die bij de wedstrijden zijn betrokken, zowel bij uit- als bij thuiswedstrijden
= bij wangedrag van een jeugdspeler worden de ouders ingelicht door trainer of coach
= draag de voetbalvereniging positief uit en spreekt anderen zo nodig aan op negatief gedrag
= help mee met wassen van kleding, kantinedienst, vervoer of ander vrijwilligerswerk

Bestuurders

= wees een voorbeeld voor velen binnen uw vereniging

= schep voorwaarden voor een aantrekkelijk voetbalklimaat binnen uw vereniging

= zorg voor veiligheid op het voetbalterrein, dat maakt een veilige voetbalomgeving

= spreek spelers, ouders, supporters, leden en gastverengingen aan, die zich niet houden aan de regels,
ongewenst gedrag vertonen of ongewenste uitspraken doen bevordert het aantal gediplomeerde en trainers,
leiders en (grens)scheidsrechters

= stimuleer trainings- en voorlichtingsprogramma's over sportiviteit.
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Ondersteuning bij de gedragsregels door

Om de genoemde gedragsregels bij spelers, trainers, coaches, leiders, ouders en bestuurders te ondersteunen
worden zij gefaciliteerd door de KNVB, SportSupport, de deelnemende gemeenten en de besturen van de
voetbalverenigingen, ieder vanuit het zijn rol, taak en deskundigheid. Dit betekent dat alle partners actief meedenken,
meedoen, kennisdelen en waar mogelijk financieel en organisatorisch ondersteunen.

Specifiek voor de verschillende convenantpartners;

KNVB
e zorgt voor voetbalwedstrijden en een voetbalcompetitie/poule, waarin veiligheid voorop staat
e werkt actief mee voor en draagt o0.b.v. het sportakkoord en de daarin opgenomen financiéle mogelijkheden bij
aan’ bij aan (grens)scheidsrechters-trainingen
e biedt actief het voorzittersoverleg ieder kwartaal de lijst gemelde wanordelijkheden van dit district aan, met de
status van afhandeling

Stichting SportSupport Kennemerland
e Zorgt voor ondersteuning van verenigingen in allerlei vormen, o.a. op de volgende gebieden:
Verenigingsadvies in het algemeen en in het kader van dit convenant, clubkader-coaching en voorlichting
over sociale veiligheid in het bijzonder

Gemeentes (Haarlem, Heemstede, Bloemendaal)
e zorgen voor kleedkamers voor mannen als voor vrouwen (ook voor scheidsrechters)
e dragen beleid en financiering aan voor sport ondersteuning door SportSupport en vergelijkbare organisaties
e ondersteunt daar waar mogelijk de voetbalvereniging in acties om drank onder 18 jaar tegen te gaan

Bestuurders voetbalverenigingen

= communiceert actief de gedragsregels van dit convenant

= zorgt voor heldere communicatie over geen drank onder 18 jaar en mogelijke rookvrije zones op het terrein

= is verantwoordelijk voor een actuele registratie van alle VOG’s binnen de vereniging (leiders, coaches,
trainers en bestuurders)

= |aat zich actief bijstaan door twee vertrouwenspersonen, bij voorkeur een man en een vrouw

= organiseert met andere voetbalverenigingen jaarlijks een bijeenkomst voor alle club(grens)scheidsrechters

= zorgt dat de naam van de contactpersoon (bijlage 2) bij alle andere voetbalverengingen, de KNVB, de
gemeenten en SportSupport bekend is

= rapporteert wanordelijkheden bij het meldpunt Wanordelijkheden van de KNVB; 0800-2299555 of
https://www.knvb.nl/over-ons/contact/wanordelijkheden

= zendt naar het voorzittersoverleg ieder bijeenkomst bij voorkeur de voorzitter af, maar die kan te allen tijde
waargenomen worden door een ander bestuurslid of specifiek aanspreekpunt

Tot slot verzorgt SRO als faciliterende organisatie van de gemeente Haarlem en Zandvoort
e onderhoud en instandhouding van velden en kleedkamers voor spelers/speelsters en scheidsrechters
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Bijlage 2. Contactpersonen van de verenigingen

Vereniging
Koninklijke HFC
Sv. Alliance 22
HFC EDO

Onze Gezellen
United DAVO
HBC

VEW

Olympia Haarlem
Terrasvogels
DSS

SV. Vogelenzang
Haarlem-Kennemerland fc
Bloemendaal
VVH/Velserbroek
Schoten

Sv. Vogelenzang
RCH

Sv. Zandvoort
Geelwit

BSM

HYS

DSK

Heemstede

DIO

KNVB, verenigingsadviseur

Contactpersoon

Michel Duijker (secetaris@haarlem-kennemerland.nl — 06-31 66 50 96

Cas Wardenaar: caswardenaar@gmail.com

Ibrahim Korkmaz: hi.korkmaz@email.com , 06 55 71 24 37.

Rogier Blokland, rogier.blokland@knvb.nl , 06 5729 0407
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